UCHWALA nr 07/2020

Rady Nadzorczej Spoéldzielni Mieszkaniowej ,, Muranéw?”
z dnia 30 marca 2020 roku

w sprawie: Regulaminu Zarzadu Spéldzielni Mieszkaniowej ,, MURANOW?”
w Warszawie.

§1
Rada Nadzorcza, na podstawie § 65 ust. 1 pkt 13) Statutu Spoldzielni
Mieszkaniowej ,,MURANOW” w Warszawie uchwalonego przez Zebranie Przedstawicieli
w dniu 01 kwietnia 1996 roku z péZniejszymi zmianami, uchwala Regulamin Zarzadu
Spoldzielni Mieszkaniowej ,MURANOW” w Warszawie, w brzmieniu stanowigcym
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Traci moc ,,Regulamin Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej ,, MURANOW” w Warszawie
uchwalony Uchwalag Nr 30/2011 Rady Nadzorczej w dniu 28 listopada 2011 roku
z pozniejszymi zmianami.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sekretarz Rady Nadzorczej Przewodniczaca Rady Nadzorczej
SM ,, MURANOW?” SM ,, MURANOW”

i

----------------------------------------

Elzbieta Giers - Kud}zycka Tamara-i(rawczyk



Zalacznik nr 1

do Uchwaly nr 07 / 2020 Rady Nadzorczej
Spéldzielni Mieszkaniowej ,,MURAN(')W”
z dnia 30 marca 2020 roku

REGULAMIN ZARZADU
Spéldzielni Mieszkaniowej ,, MURANOW”
w Warszawie

I. Postanowienia Ogdlne

§1

Zarzad Spoldzielni dziala na podstawie przepisow :

1.

Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 roku Prawo Spoéldzielcze (t.j. Dz. U. z 2018 roku
poz.1285 ze zm.);

Ustawy z dnia 15 grudnia 2000 roku o spétdzielniach mieszkaniowych (t.j. Dz. U.
z 2018 roku poz. 845 ze zm.);

Ustawy z dnia 24 czerwca 1994 roku, o wlasnosci lokali (t. j. Dz. U. z 2019 roku
poz.737);

Statutu Spéldzielni Mieszkaniowej ,MURANOW” w Warszawie i niniejszego
Regulaminu uchwalonego przez Rade Nadzorcza.

IL. Sklad i tryb powolywania i odwolywania czlonkéw Zarzadu

§2
Zarzad Spéldzielni Mieszkaniowej ,MURANOW?” kieruje dzialalnoscig
Spoéldzielni jako organ kolegialny i sktada sie z dwoch do trzech oséb.
Liczebnos¢ i sktad Zarzadu ustala Rada Nadzorcza w formie uchwaty.

W przypadku Zarzadu trzyosobowego, z zachowaniem postanowien §10 - §13
niniejszego Regulaminu Zarzad sktada si¢ z:

1) Prezesa Zarzadu;
2) Czionka Zarzadu — Gtéwnego specjalisty ds. techniczno-eksploatacyjnych;
3) Czlonka Zarzadu — Gléwnego Ksiegowego.

W przypadku Zarzadu dwuosobowego, z zachowaniem postanowien §14
Regulaminu Zarzad skiada sig z:

1) Prezesa Zarzadu;
2) Czlonka Zarzadu.
Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ osobe, sposrdd jej cztonkéw, do czasowego
pelnienia funkcji cztonka Zarzadu, pod warunkiem ze czionkostwo tej osoby

w Radzie ulega zawieszeniu na czas pelnienia funkcji w Zarzadzie. Czas ten nie
moze by¢ dluzszy niz 6 miesiecy.
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III.

Prezes kieruje pracg Zarzadu oraz pelni funkcje kierownika zakladu w ramach
Kodeksu Pracy.

W przypadku nieobecnosci Prezesa, jego prawa i obowiazki wykonuje w
przypadku zarzadu trzyosobowego — Czlonek Zarzadu - Gléwny specjalista ds.
techniczno-eksploatacyjnych, zas w przypadku zarzadu dwuosobowego - drugi
cztonek Zarzadu.

§3
Czionek Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej.

W skiad Zarzadu nie moze wchodzi¢ osoba pozostajgca w zwigzku malzenskim
lub w stosunku pokrewienistwa i powinowactwa z cztonkiem Rady Nadzorczej.

§ 4
Wyboru czlonkéw Zarzadu, w drodze konkursu, dokonuje Rada Nadzorcza
w glosowaniu tajnym.

W sktad Zarzadu moze wchodzi¢ zarowno osoba fizyczna bedaca czlonkiem
Spotdzielni jak réwniez osoba fizyczna nie bedaca cztonkiem tej Spétdzielni.

Cztonkiem Zarzadu Spotdzielni nie moze by¢ osoba prawna.

Kandydat na Czlonka Zarzadu powinien posiada¢ niezbedne, dla pelnienia tej
funkcji kwalifikacje, to jest odpowiednie wyksztalcenie i uprawnienia oraz
do$wiadczenie w organizowaniu i kierowaniu pracg podmiotéw gospodarczych,
a takze wykazac si¢ znajomoscig problematyki spéldzielczosci mieszkaniowe;j.

Czilonek Zarzadu moze by¢ odwolany przez organ, ktdry go powolal w kazdej
chwili (w glosowaniu tajnym), a ponadto przez Walne Zgromadzenie
w przypadku nieudzielenia cztonkowi Zarzadu absolutorium.

Czlonek Zarzadu moze zrzec si¢ pehienia swojej funkcji w formie pisemnej
rezygnacji.

§5
Z cztonkami Zarzadu, ktérzy majg by¢ zatrudnieni w Spoéidzielni, Rada
Nadzorcza zawiera umowe o prace w imieniu Spotdzielni.

Warunki wynagradzania czlonkéw Zarzadu, okresla Rada Nadzorcza wg zasad
ustalonych w odrebnym dokumencie.

Odwolanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze
stosunku pracy.

Zakres uprawnien Zarzadu

§6
Zarzad kieruje dzialalnoscig Spétdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie w formie uchwal lub postanowien
na odbywanych okresowo posiedzeniach.
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3. Zarzad skiada sprawozdania ze swej dziatalnosci: Radzie Nadzorczej i Walnemu

Zgromadzeniu.

Zarzad rozpatruje opinie i wnioski zglaszane w sprawach Spotdzielni przez
samorzagdy mieszkaricow oraz cztonkéw Spoldzielni. O sposobie ich realizacji
powiadamia zainteresowanych,

§7

Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji i wykonywanie
czynnosci niezastrzezonych w ustawach oraz Statucie dla innych organéw
Spoldzielni, a w szczegdlnosci:

1.

podejmowanie decyzji w sprawach przyjecia w poczet cztonkéw Spéldzielni oraz
zawieranie umoéw w sprawach czlonkowsko-mieszkaniowych a w szczegolnosci
umow o:

1) ustanowienie prawa odrgbnej whasnosci lokalu mieszkalnego,

2) ustanowienie spoldzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego,

3) najem lokali mieszkalnych.

sporzadzanie projektow plandw gospodarczych i przediozenie do uchwalenia
przez Rade Nadzorcza, w tym:

1) przygotowanie projektu planu gospodarczo-finansowego Spétdzielni,

2) przygotowanie projektu planu remontéw.

prowadzenie dzialalno$ci Spoldzielni w ramach uchwalanych planéw

i wykonywanie zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych, prawnych

i finansowych a w tym:,

1) zawieranie uméw o roboty i wuslugi: remontowe, konserwacyijne,
eksploatacyjne w tym ustugi porzadkowe,

2) zawieranie uméw o dostawg mediéw i pozostalych ustug zwigzanych
z eksploatacja administrowanych zasobéw przez Spoéldzielnie,

3) zawieranie uméw o najem lokali uzytkowych, garazy i bokséw oraz reklam,

4) zawieranie uméw na roboty i ushugi nie ujete w planie gospodarczym, jezeli
sg one niezb¢dne do prawidlowej eksploatacji i utrzymania technicznego
budynkéw, z tym ze w przypadku uméw przekraczajagcych warto$é netto
30.000 z wymagana jest zgoda Rady Nadzorczej (nie dotyczy awarii i robot
zabezpieczajacych mienie Spotdzielni).

5) uchwalanie regulaminéw, instrukcji niezastrzezonych do kompetencji innych
organdw, z tym, ze uchwalenie zmian do Regulaminu Wynagradzania
pracownikow lub uchwalenie nowego regulaminu, ktére rodza bezposrednie
skutki finansowe dla Spétdzielni wymagajg opinii Rady Nadzorcze;j.

zabezpieczenie majgtku Spéldzielni poprzez m.in.:

1) ubezpieczenie budynkow,

2) inwentaryzacj¢ sktadnikoéw majatku, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
3) nabywanie i zbywanie oraz likwidacja srodkéw trwatych.
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10.

IV.

sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych, przedkladania ich Radzie
Nadzorczej do zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.

zwolywanie Walnego Zgromadzenia czlonkéw Spoldzielni, ustalanie porzgdku
obrad i przygotowanie materiatdw na Walne Zgromadzenie.

zacigganie zobowiazan kredytowych i innych zobowigzan zgodnie ze Statutem
Spétdzielni.
udzielanie pelnomocnictw zgodnie z wymogami Statutu.

wspoltdzialanie w sprawie prowadzenia dziatalnosci ,Majatku Wspolnego”
powstalego z podzialu Migdzyzakladowej Spoldzielni Mieszkaniowe;j
LSTAROWKA”.

wspoéldziatanie z organami administracji panstwowej i samorzadowej oraz
organizacjami spotdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi.

§8
Zarzad moze udziela¢ jednemu z czlonkéw Zarzadu lub innej osobie
pelnomocnictwa do  dokonywania czynnosci prawnych  zwigzanych
z kierowaniem biezaca dzialalnoscig gospodarcza Spéidzielni, a takze
pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub
poszczegdlnych czynnosci.

Udzielenie przez Zarzad pelnomocnictwa, okreslonego w ust. 1, wymaga
uprzedniej zgody Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem, ze nie dotyczy to
pelnomocnictwa procesowego.

§9
Czlonkowie Zarzadu nie mogg zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi wobec
Spoldzielni, a w szczegodlnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub czionkowie
wladz w podmiotach gospodarczych, ktére wykonujg prace, dostarczajg towary
lub $wiadcza ustugi na rzecz Spétdzielni i stan ten godzi w interesy Spoéidzielni.
Powyzszy zapis nie dotyczy udzialu w spotkach akcyjnych, ktérych udzialy sg
dopuszczone, przez Komisje Papieréw Wartosciowych, do publicznego obrotu.

Wskutek naruszenia zakazu, o ktérym mowa w ust. 1, Rada Nadzorcza moze
podja¢ uchwale o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka Zarzadu.

Ramowe zakresy czynnosci czlonkéow Zarzadu
§10

Do zakresu czynnosci Prezesa Zarzadu nalezy:

1.

Kierowanie praca Zarzadu Spoétdzielni poprzez:

1) zwolywanie posiedzen Zarzadu,

2) przewodniczenie posiedzeniom Zarzadu,

3) zabezpieczanie materialdw na posiedzenia Zarzadu,

4) przekazywanie do wykonania ustalen Zarzadu,

5) zabezpieczenie wiaciwego udokumentowania pracy Zarzadu
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10.

11.

Nadzorowanie dzialalnosci Spétdzielni i sprawowanie kontroli wewnetrznej

w zakresie spraw czlonkowsko-mieszkaniowych, finansowych a w szczegdlnosci:

1) Nadzor nad realizacja podjetych decyzji w zakresie ustanawiania praw do
lokali mieszkalnych, umow najmu lokali uzytkowych oraz zalatwianiem
spraw cztonkowskich.

2) Nadz6r nad opracowaniem projektow planéw finansowo-gospodarczych oraz
zapewnienie biezacej kontroli ich realizacji przez wlasciwe organy
Spoldzielni.

3) Nadzér nad prawidlowa gospodarka majatkiem i $rodkami finansowymi
Spoldzielni.

Dokonywanie kwartalnych ocen sytuacji gospodarczej i finansowej Spotdzielni
oraz inicjowanie dziatan zmierzajacych do jej stalej poprawy.

Podejmowanie decyzji niezbednych dla wlasciwej dziatalnosci Spotdzielni, ktore
nie sg zastrzezone do decyzji Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej lub
kolegialnej decyzji Zarzadu.

Koordynowanie i wynikajace z niego nadzorowanie i kontrolowanie pracy
Zastepey Prezesa 1 Czlonka Zarzadu oraz podlegtych im pracownikow.

Prezes Zarzgdu moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji Zastepcy Prezesa lub
Czlonka Zarzadu i skierowaé sprawe do rozstrzygniecia przez caly Zarzad.

Zabezpieczenie obstugi prawnej w zakresie dzialania organow Spoéldzielni..
Koordynowanie procesu obstugi organéw samorzadowych Spoétdzielni.

Przygotowanie projektow regulaminéw przewidzianych w prawie spétdzielczym,
Statucie Spoldzielni oraz prawie pracy.

Wspdlpraca z Radg Nadzorcza i branie udzialu, na zaproszenie Rady, w jej
posiedzeniach, posiedzeniach jej Prezydium. Wspélpraca z Komisjami Rady
Nadzorcze;j.

Rozpatrywanie skarg i wnioskéw mieszkancow we wszystkich sprawach
zwigzanych z dzialalnoscia stuzb spotdzielni.

§11

Do zakresu czynnosci Czlonka Zarzadu — Gloéwnego Specjalisty ds. techniczno-
cksploatacyjnych w szczegdlnosci nalezy:

{8

Sprawowanie nadzoru nad nalezytym stanem technicznym zasobow
mieszkaniowych poprzez prowadzenie prawidlowej konserwacji, okresowej
kontroli stanu technicznej sprawnosci elementéw budynkow i instalacji zgodnie
z obowigzujacymi przepisami ustawy z dnia 07 lipca 1994 roku - Prawo
budowlane (t.j. Dz. U. z 2019 roku poz. 1186 ze zm.).

Opracowywanie rocznych i wieloletnich projektéw planu remontu budynkoéw
1 obiektéw towarzyszacych oraz nadzér nad ich wykonaniem;
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3. Realizacja, zatwierdzonych przez Rad¢ Nadzorcza, rocznych planéw gospodarczo
-finansowych w zakresie eksploatacji, konserwacji, dzialalno$ci remontowej wraz
z racjonalnym wykorzystaniem $rodkéw finansowych zabezpieczajacych
wykonanie zaplanowanych zadan.

4. Nadzdr nad prawidlowym przygotowaniem i prowadzeniem przetargéw na roboty
remontowe.

5. Sprawowanie nadzoru w zakresie odbioréw zrealizowanych robot, przeglagdow
zasobow oraz egzekwowania zobowigzafh wykonawcoéw dotyczacych usuwania
wad 1 usterek w okresie gwarancji.

6. Nadzér nad prawidlowym i odpowiednim przechowywaniem dokumentacji
technicznej, eksploatacyjnej i prawnej obiektéw budowlanych w zarzadzaniu
Spotdzielni oraz odpowiednie jej zabezpieczenie;

7. Nadzéor nad dzialalnoscia zewngtrznych shizb  konserwatorskich 1
eksploatacyjnych, w tym nadzér nad firmami wykonujacymi ushugi porzadkowe;

8. Nadzor nad efektywnym wykorzystaniem narz¢dzi i sprzgtu przekazanego do
dyspozycji pracownikow.

9. Nadzor nad prawidlowa organizacja pracy pionu techniczno - eksploatacyjnego
oraz szkolenie pracownikow w zwigzku ze zmianami obowiazujacych przepisow.

10. Sprawowanie nadzoru w zakresie spraw zwigzanych z bezpieczenstwem ogélnym
i zabezpieczeniem przeciwpozarowym.
11. Kierowanie pracag Zarzagdu w czasie nieobecnosci Prezesa Zarzadu.
12. Wspdlpraca z Komisjami Rady Nadzorczej w zakresie wynikajacym z pelnionej
funkcji
§12

Do zakresu czynnosci Czlonka Zarzadu — Gléwnego Ksiggowego w szczegdlnosci

nalezy:

1. Nadzér nad prawidtowym wykonywaniem obowigzkéw Spoldzielni w zakresie

rachunkowosci zgodnie ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku
(Dz. U. z 2019 roku poz. 351 ze zm.)

Opracowywanie projektow planéw gospodarczo-finansowych Spoldzielni oraz
ich ewentualnych korekt oraz skiadanie Zarzadowi kwartalnych informacji
ekonomicznych z realizacji planu, uchwalonego przez Rade¢ Nadzorcza.
W uzasadnionych przypadkach biezace informowanie Zarzadu Spéidzielni
o powstalych zagrozeniach finansowych w jego realizacji.

Stala kontrola sytuacji finansowej Spoldzielni, a w szczegélnosci:

1) biezaca analiza wplywow i kosztow dziatalnosci Spétdzielni,

2) biezaca analiza zadtluzenia w optlatach eksploatacyjnych i czynszowych,

3) analiza stanu Srodkéw finansowych Spoétdzielni i przygotowanie propozycji
lokowania wolnych $rodkéw finansowych
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10.

Terminowe sporzadzanie sprawozd.aﬂ finansowych z catoksztattu dziatalnosci
Spoldzielni i analiz ekonomicznych.

Zapewnienie przechowywania dokumentacji okreslajgcej przyjete przez
Spétdzielni¢ zasady rachunkowosci, ksiag rachunkowych, dowoddéw ksiegowych,
dokumentéw inwentaryzacyjnych i sprawozdan finansowych w sposéb okreslony
przez kierownika jednostki, chroniagcy przed niedozwolonymi zmianami,
nieupowaznionym rozpowszechnianiem, uszkodzeniem lub zniszczeniem -
w miejscach i przez okresy wynikajace z przepiséw ustawy o rachunkowosci.

Nadzér nad egzekwowaniem nalezno$ci za lokale mieszkalne i uzytkowe oraz
pozostatych nalezno$ci, wspdlpraca z obsluga prawng w przedmiotowym
zakresie.

Organizacja i1 kontrola inwentaryzacji rocznej dokonywanej w terminach
i udokumentowanej w sposob okreslony w ustawie o rachunkowosci.

Nadzor nad obstugg informatyczng Spétdzielni.

Nadzor nad prawidlowa organizacja pracy pionu finansowo-ksiggowego oraz
szkolenie pracownikow w zwiazku ze zmianami obowigzujacych przepiséw
Wspolpraca z Komisjami Rady Nadzorczej w zakresie wynikajgcym z pelnionej
funkc;ji.

§13

Czlonek Zarzadu - Gléwny Ksiegowy odpowiada za prawidlowe prowadzenie
rachunkowosci Spoéldzielni a m.in.:

L.
2,
3.

rzetelnos¢ prowadzenia ksiag rachunkowych;
rzetelnos¢ i terminowos¢ sprawozdan finansowych;

przesylanie lub dor¢czanie sprawozdan do organéw prowadzacych ewidencj¢
dziatalnosci gospodarczej jednostki, w tym do Krajowego Rejestru Sagdowego;

udostepnianie bieglemu rewidentowi przeprowadzajgcemu badanie sprawozdania
finansowego ksigg rachunkowych oraz dokumentéw stanowiacych podstawe
dokonanych w nich zapis6w oraz wszelkich innych dokumentéw;

udostepnianie niezbednych danych z zakresu ksiggowosci dla potrzeb lustraciji;

udostepnianie uprawnionym osobom i organom Kkontrolnym sprawozdan,
raporté6w i innych danych o Spdtdzielni zgodnie z aktualnymi przepisami.

§ 14

W przypadku podjecia uchwaty o dwuosobowym sktadzie Zarzadu Spoldzielni Rada
Nadzorcza okresla funkcje i indywidualnie zakresy czynnosci dla kazdego z cztonkow
Zarzadu, dbajac o to, aby osoby te mialy w zakresie swoich kompetencji wszystkie
czynnosci wskazane w § 10 - § 12 niniejszego Regulaminu.
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V.

10.

Organizacja pracy Zarzadu

§ 15

Prezes Zarzadu organizuje prace Zarzadu i przewodniczy w jego posiedzeniach.

Posiedzenia Zarzadu zwoluje, w miar¢ potrzeby, co najmniej raz w miesiacu,
Prezes Zarzadu ustalajac porzadek obrad.

Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze wnies¢ do porzadku obrad sprawe, ktéra jego
zdaniem wymaga decyzji Zarzadu.

W sprawach pilnych podjgcie decyzji moze nastapi¢ obiegiem tj. przez podpisanie
projektu decyzji (uchwaty) kolejno przez wszystkich cztonkéw Zarzadu. Uchwatly
uwaza si¢ za podjete z chwilg zlozenia ostatniego podpisu.

Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wigkszoscig glosow. Do waznosci uchwatl
konieczna jest obecnos¢ co najmniej dwoch cztonkéw Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udziatlu w gtosowaniu w sprawach wylacznie
ich dotyczacych.

W posiedzeniach Zarzadu biorg udzial jego czltonkowie i zaproszeni pracownicy
oraz cztonkowie Rady Nadzorczej z glosem doradczym.

Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane.

Protokoét z posiedzenia Zarzadu powinien zawierag:

1) numer kolejny i date posiedzenia,

2) nazwiska cztonkéw i innych oséb obecnych na posiedzeniu,

3) tre$¢ podjetych uchwat lub zarzadzen.

Protokdt podpisujg cztonkowie Zarzadu oraz protokolant.

§ 16

Decyzje Zarzadu sg protokolowane wraz z uzasadnieniem. Sporzadzenie uzasadnienia
jest obowigzkowe w sprawach, w ktérych osobie zainteresowanej przystuguje prawo
odwolania si¢ w trybie postgpowania wewnatrzspotdzielczego.

§17
Zarzad sktada kwartalne sprawozdania ze swojej dzialalnosci Radzie Nadzorcze;j.
Zarzad sporzadza roczne sprawozdanie finansowe i przedklada je do
zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.
Zarzad przygotowuje projekty uchwal podejmowanych przez Walne
Zgromadzenie i Rade¢ Nadzorcza.
Zarzad na zadanie Rady Nadzorczej jest zobowigzany do uczestniczenia
w posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz udzielania potrzebnych wyjasnien

z caloksztaltu dzialalnosci Spoldzielni, wzglednie przedstawiania Zzadanych
materialow i dokumentow.
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§18

Oswiadczenia woli w imieniu Spétdzielni sktadaja dwaj czlonkowie Zarzadu lub
jeden czlonek Zarzadu wraz z pelnomocnikiem.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust 1, sklada si¢ w ten sposdb, ze pod nazwa
Spoétdzielni osoby upowaznione do skladania zamieszczajg swoje podpisy.

§19

Przekazanie przez ustepujacy Zarzad lub czlonka Zarzadu czynnosci nowemu
Zarzadowi lub czlonkowi Zarzadu, nastepuje protokolem zdawczo-odbiorczym
przy udziale przedstawiciela Rady Nadzorczej delegowanego przez Rade.

Protokét zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych akt
i dokumentow oraz pisemng informacje o stanie spraw biezgcych.

Egzemplarze protokolu zdawczo-odbiorczego podpisane przez osoby
uczestniczace w czynnosci przekazania otrzymuja: przekazujacy i przejmujacy,
a jeden egzemplarz protokotu pozostaje w aktach Spotdzielni.

§ 20

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem obowiazujg
postanowienia zawarte w obowigzujacych ustawach i Statucie Spotdzielni
Mieszkaniowej ,,MURAN()W“ w Warszawie.

Regulamin Zarzadu Spéldzielni Mieszkaniowej ,,MURANOW” w Warszawie
zostal uchwalony w dniu 30 marca 2020 roku Uchwatag Nr 07 / 2020 Rady
Nadzorcze;j.

Traci moc ,Regulamin Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej ,,MURANOW”

w Warszawie uchwalony Uchwalag Nr 30/2011 Rady Nadzorczej w dniu
28 listopada 2011 roku.

Sekretarz Rady Nadzorczej Przewodniczgca Rady Nadzorczej
SM ,, MURANOW” SM ,, MURANOW”
Elzbieta Giers - Kudrz:;'cka Tamai'a Krawczyk
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